
 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA   

 DEL ESTADO DE MICHOACÁN DE OCAMPO       
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             TABLA DE APLICABILIDAD 2024     

OBLIGACIONES APLICABLES  DE TRANSPARENCIA 
ARTICULO 35 

No. Fracción/inciso Periodo de 
actualización 

Área responsable  

1. I - Normatividad TRIMESTRAL Secretaría General de 
Acuerdos. 

2. II.a - Estructura Orgánica TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

II.b Organigrama  TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

3. III. Las facultades de cada 
área 

TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

4. IV - Metas y objetivos de las 
áreas 

ANUAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

5. V - Indicadores de interés 
público 

TRIMESTRAL Coordinación de Servicios 
Financieros. 

6. VI - Indicadores de resultados TRIMESTRAL Coordinación de Servicios 
Financieros. 

7. VII. El directorio de todos los 
servidores públicos 

TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos 

8. VIII. a Remuneración bruta y 
neta 

TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

VIII. b Tabulador de Sueldos y 
Salarios 

TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

9. IX. Gastos en comisiones 
oficiales 

TRIMESTRAL Coordinación de Servicios 
Financieros. 

10. X.a Plazas vacantes y 
ocupadas 

TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

X.b Total de Plazas vacantes y 
ocupadas 

TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

11. 
 

XI - Contratos por honorarios TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

12. 
 

XII. Declaraciones 
patrimoniales 

TRIMESTRAL Órgano Interno de Control. 

13. 
 

XIII - Unidad de Transparencia TRIMESTRAL Unidad de Transparencia. 

14. XIV - Concursos para ocupar 
Cargos Públicos 

TRIMESTRAL Presidencia. 
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15. XV. a. Padrón de beneficiarios 

de Programas Sociales. 
TRIMESTRAL Unidad de Transparencia. 

XV. b. Programas Sociales. TRIMESTRAL Unidad de Transparencia. 
16. XVI. a. Normativa Laboral  TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 

Humanos. 

XVI. b. Recursos Públicos 
entregados a sindicatos  

TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos. 

17. XVII. Currícula de funcionarios TRIMESTRAL Coordinación de Recursos 
Humanos  

18. XVIII. Servidores públicos 
sancionados 

TRIMESTRAL Órgano Interno de Control. 

19. XIX. Servicios públicos TRIMESTRAL Unidad de Transparencia 
y 

Defensoría. 
20. XX. Trámites, requisitos y 

formatos 
TRIMESTRAL Unidad de Transparencia. 

21. XXI. a. Cuenta Pública  ANUAL Coordinación de Servicios 
Financieros. 

XXI.b. Ejercicio de los Egresos 
Presupuestarios 

TRIMESTRAL Coordinación de Servicios 
Financieros. 

XXI. c. Presupuesto asignado 
anual 

ANUAL Coordinación de Servicios 
Financieros. 

22. XXII. Deuda Pública TRIMESTRAL Coordinación de Servicios 
Financieros. 

23. XXIII. a. Contratación de 
Servicios de Publicada Oficial  

TRIMESTRAL Coordinación de Servicios 
Generales. 

XXIII. b. Programa Anual de 
Comunicación Social  

ANUAL Coordinación de 
Comunicación Social. 

XXIII. c. Utilización de Tiempos 
Oficiales de radio y TV.  

TRIMESTRAL Unidad de Transparencia. 

24. XIV. Resultados de auditorías TRIMESTRAL Órgano Interno de Control. 
25. XXV. Dictámenes financieros ANUAL Coordinación de Servicios 

Financieros. 
26. XXVI. Personas físicas y 

morales que usan recursos 
públicos 

TRIMESTRAL Unidad de Transparencia. 

27. XXVII. a. Procedimiento de 
adjudicación directa.  

TRIMESTRAL 
Coordinación de Servicios 

Generales. 
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XXVII. b. Procedimiento de 
licitación pública e invitación a 
cuando menos tres personas.  

TRIMESTRAL Coordinación de Servicios 
Generales. 

28. XXVIII. Informes TRIMESTRAL Unidad de Transparencia. 
29. XXIX. Estadísticas TRIMESTRAL Área de Estadística 
30. XXX. Gasto por capitulo, 

concepto y partida  
TRIMESTRAL 

Coordinación de Servicios 
Financieros. 

XXX. Informe financiero 
contable, presupuestales y 
programáticos.  

TRIMESTRAL 
Coordinación de Servicios 

Financieros. 

31. XXXI. Padrón proveedores y 
contratistas 

TRIMESTRAL 
Coordinación de Servicios 

Generales. 
32. XXXII. Convenios de 

Coordinación 
 

TRIMESTRAL 
Presidencia. 

33. XXXIII. a. Inventario de altas 
practicado a bienes inmuebles. 

SEMESTRAL Coordinación de Servicios 
Generales. 

XXXIII. b. Inventario de altas 
practicado a bienes muebles. 

SEMESTRAL 
Coordinación de Servicios 

Generales. 

XXXIII. c. Inventario de bajas 
practicadas a bienes 
inmuebles. 

SEMESTRAL 
Coordinación de Servicios 

Generales. 

XXXIII. d. Inventario de bajas 
practicadas a bienes muebles. 

SEMESTRAL 
Coordinación de Servicios 

Generales. 

XXXIII. e. Inventario bienes 
inmuebles. 

SEMESTRAL 
Coordinación de Servicios 

Generales. 

XXXIII. f. Inventario bienes 
muebles. 

SEMESTRAL 
Coordinación de Servicios 

Generales. 

XXXIII. g. Inventario bienes 
muebles e inmuebles donados. 

SEMESTRAL 
Coordinación de Servicios 

Generales. 
34. XXXIV. a. Recomendaciones 

de derechos humanos. Casos 
especiales de organismos 
garantes de derechos 
humanos. 

TRIMESTRAL 

Presidencia. 

XXXIV. b.  Recomendaciones 
de organismos garantes de 
derechos humanos. 

TRIMESTRAL 
Presidencia. 
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XXXIV. c. Recomendaciones 
de organismos internacionales 
de derechos humanos. 

TRIMESTRAL 
Presidencia. 

35. XXXV. Resoluciones de 
procesos en juicio 

TRIMESTRAL 
Secretaria General de 

Acuerdos. 
36. XXXVI. a. Mecanismos de 

participación ciudadana 
TRIMESTRAL 

Unidad de Transparencia. 

XXXVI. b. Resultados de 
mecanismos de participación 
ciudadana 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

37. XXXVII. a. Programas que 
ofrecen  

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

XXXVII. b. Trámites para 
acceder a programas que 
ofrecen 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

38. XXXVIII. Comité de 
transparencia TRIMESTRAL 

Unidad de Transparencia. 

39. XXXIX.  Evaluaciones y 
encuestas a programas 
financiados con recursos 
públicos. 

ANUAL 

Unidad de Transparencia. 

40. XL. Estudios financiados con 
recursos públicos 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

41. XLI.a Ingresos 
TRIMESTRAL 

Coordinación Auxiliar 
Administrativa. 

 XLI. b. Lista de jubilados y 
pensionados y el monto que 
reciben. 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

43. XLII.  Donaciones en dinero y  
en especie realizadas  

SEMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

44. XLIII. a Catálogo y guía de 
archivos 

ANUAL 
Archivo. 

 XLIII. b  Indice de Expedientes 
Clasificados como Reservados 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia 

 XLIII. c  Inventarios 
Documentales  

TRIMESTRAL 
Archivo. 

45. XLIV. a. Actas del consejo 
consultivo. 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 
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XLIV. b. Opiniones y 
recomendaciones del consejo 
consultivo. 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

46. XLV. a. Solicitudes de acceso 
al registro de comunicaciones 
y localización geográfica. 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

XLV. b. Solicitudes de 
intervención de 
comunicaciones. 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

47. XLVI. a. Tablas de 
aplicabilidad. 

ANUAL 
Unidad de Transparencia. 

XLVI. b. Información de interés 
púbico. 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 

XLVI. c.  Preguntas frecuentes. TRIMESTRAL Unidad de Transparencia. 

XLVI. d. Transparencia 
Proactiva. 

TRIMESTRAL 
Unidad de Transparencia. 
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Obligaciones de Transparencia Especificas 

Artículo 39.V. 

No. Fracción/inciso Periodo de 

actualización 

Área responsable  

1. 39.V. a. Acuerdos, edictos, 

resoluciones e información de 

estrados 

TRIMESTRAL 

Secretaria General. 

2. 39.V. b. Sesiones de la sala 

colegiada 
TRIMESTRAL 

Secretaria General. 

3. 39. V. c. Resoluciones y 

expedientes resueltos 
TRIMESTRAL 

Secretaria General. 

4. 39. V. d. Convocatorias, registro 

y resultado de evaluaciones del 

servicio civil 

TRIMESTRAL 
Coordinación de 

Capacitación. 

5. 39. V. e. Información sobre 

desempeño 
TRIMESTRAL 

Unidad de Transparencia. 

6. 39.V. f. Convenios de 

coordinación 
TRIMESTRAL Presidencia. 

7. 39. V. g. Estadísticas TRIMESTRAL Área de Estadística 

8. 39. V. h. Sentencias TRIMESTRAL Secretaria General. 

9. 39. V. i. Versiones 

estenográficas 
TRIMESTRAL Secretaria General. 

 

 

 

ARTÚCULO 45° 

a) Listados con información de interés público  SEMESTRAL Unidad de Transparencia 


